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AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n. 62 del 4 luglio 2023

OGGETTO: affidamento del servizio di ritiro e smaltimento vecchio materiale di
mobilio e informatico di Azienda Calabria Lavoro.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata & stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11
aprile 2008 ed approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008 ¢, da ultimo, con decreto del
Commissario Straordinario n. 21 del 3 marzo 2022 e approvato con D.G.R. n. 101 del 21 marzo
2022;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 21 del 6 marzo 2023, con cui ’avv.
Elena Maria Latella ¢ stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118;

VISTA la Legge regionale 23 dicembre 2022 n. 51, recante “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2023-2025”, pubblicata sul BURC n. 297 del 23 dicembre
2022;

VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 85 del 10 agosto 2022, con cui & stato
approvato il bilancio di previsione 2022-2024;

VISTI:

- il D.gs. n. 36/2023, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici™;

- la Legge n. 136/2010, recante “Il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia” ed in particolare ’art. 3, come interpretata
e modificata con il D.L. n. 187/2010, convertito con legge n. 217/2010;

- il D.Igs. n. 81/2008 e s.m.i. recante la nuova normativa sulla sicurezza ¢ la salute dei
lavoratori nel luogo di lavoro;

PREMESSO che:
- con Decreto n. 31 del 15 aprile 2023 del Commissario Straordinario di Azienda, rilevata la
necessita di creare nuove postazioni di lavoro e di acquisire nuovo materiale di arredo, per
consentire le giuste condizioni di lavoro e permettere il regolare svolgimento dell'attivita
lavorativa degli Uffici di Azienda, si & proceduto all'affidamento della fornitura del relativo
materiale di arredo;
- per le vie brevi la societa aggiudicataria, ha comunicato che nei giorni 26 e 27 luglio 2023,
provvedera alla consegna e montaggio di tutto il mobilio di arredo previsto nella scheda
tecnica approvata con decreto n. 122 del 22 dicembre 2022;
- la consegna dell’arredo non prevede anche il ritiro del vecchio materiale;

RILEVATA, pertanto, la necessita di provvedere allo smaltimento del mobilio e del materiale
informatico di Azienda Calabria Lavoro, divenuto vecchio ed obsoleto al fine di consentire alla
societa affidataria di procedere al montaggio del nuovo arredo in ambienti puliti;

DATO ATTO che per le vie brevi si € proceduto a contattare la societa Svuotacantine S.R.L.S.,
sita in Via Campo Piale, vico X n. 14 - Campo Calabro Reggio Calabria, specializzata nel
settore, al fine di effettuare un sopraluogo e visionare il materiale (sedie vecchie, scrivanie
rotte, rimanenze di materiale elettrico, monitor di computer rotti ecc.) da ritirare e dismettere
presso discarica autorizzata;

VISTO il preventivo fatto pervenire dalla predetta societa, recepito al protocollo con n. 2892
del 27 giugno 2023, pari ad € 1.500,00, Iva esclusa, comprensivo anche di n. 2 giomi di at{f'ilvit&
necessaria per ripulire i locali da adibire ad Archivio; \7,
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CONSIDERATO che alla fornitura dei beni di che trattasi si pud procedere, ai sensi dell’art.
50 lett. b) del D.Igs. n. 36/2023, mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione
di due o piu operatori economici;

RILEVATO che la suddetta offerta risulta congrua in riferimento alla richiesta;

RITENUTO, pertanto, necessario affidare il servizio di ritiro € smaltimento del vecchio
materiale di mobilio e informatico alla societa Svuotacantine S.R.L.S, con sede legale in Via
Campo Piale, vico X n. 14 - Campo Calabro Reggio Calabria, ai sensi dell’art. 50 lett. b) del
D.Lgs. n. 36/2023, per un importo complessivo € 1.500,00 Iva esclusa;

DATO ATTO che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto, pari complessivamente
ad € 1.830,00, si fa fronte con le risorse presenti sul capitolo U1204011001 del bilancio di
previsione 2023, impegno 346/2021;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di affidare il servizio di ritiro e smaltimento del vecchio materiale di mobilio e informatico
presente presso gli uffici di Azienda alla societd Svuotacantine S.R.L.S, con sede legale in Via
Campo Piale, vico X n. 14 - Campo Calabro Reggio Calabria, ai sensi dell’art. 50 lett. b) del
D.Lgs. n. 36/2023 per un importo complessivo € 1.500,00 Iva esclusa, al fine di consentire alla
societa Quadrifoglio di montare il nuovo arredo in ambienti puliti;

- di dare atto che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto, pari complessivamente ad
€ 1.830,00, si fa fronte con le risorse presenti sul capitolo U1204011001 del bilancio di
previsione 2023, impegno 346/2021;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento, previa
acquisizione di fattura, accreditando le dette somme sul conto corrente indicato dall’impresa in
assolvimento degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. n. 136/2010;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro nella
sezione Amministrazione Trasparente.
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